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TEMA

REUNION EQUIPO DE PARTICIPACION — SUBDIRECCION CULTURA CIUDADANA Y GESTION DEL

CONOCIMIENTO Y DIRECCION GENERAL

ORDEN DEL DIiA

1. Indicaciones generales de la Direccion del IDPYBA para el equipo de participacion

2. Indicaciones generales de la subdirectora de Cultura Ciudadana y Gestion del Conocimiento

3. Presentacion de los equipos y personal del equipo de participacion

No. NOMBRES Y APELLIDOS CONVOCADOS | INVITADOS S:\SISTISO
Se adjunta lista de asistencia
TAREAS Y COMPROMISOS ANTERIORES
No. ACCION RESPONSABLE | PLAZO SEGUIMIENTO FIS":ALIZASS
DESARROLLO

El pasado jueves 29 de enero de 2026, se realizo reunidén con el equipo de participacion para orientar al equipo
en las directrices y objetivos planteados desde la direccion del IDPYBA en cabeza de Antonio Hernandez
Llamas y su equipo de asesores:

1. Apertura y Contexto General

El director del Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal (IDPYBA), Antonio Hernandez Llamas, liderd
el encuentro con el equipo de participacion. El objetivo central fue la promocion y el fortalecimiento de la
Estrategia de Participacion y Cultura Ciudadana, estructurada bajo tres pilares fundamentales:

a. Vecino BuenaPata: Enfocado en mejorar el bienestar de los perros comunitarios (comiunmente
llamados "perros de cuadra"). Se destaco la estrategia Animalarte, que utiliza el arte (muralismo) y la
pedagogia para sensibilizar. Asimismo, se integré el programa SOS Animales como la primera linea de
respuesta ante emergencias vitales.

b. Adopcién y Campanas de Difusién: Se anuncié un aumento significativo en las campanas de difusién y
adopcién durante el afio para elevar el impacto y alcance en la ciudadania.

c. Casa Animalista (Calle 53): Se ratificd esta sede como el centro principal para la participacion
ciudadana. El enfoque sera el servicio de alta calidad al ciudadano, evitando conflictos y transformando
la relacién entre la comunidad y el Instituto.

2. Intervencién: Subdireccién de Cultura Ciudadana y Gestién del Conocimiento
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La subdirectora Ana Maria Hinestrosa enfatizé los siguientes puntos:

e Marco Juridico: Recordd que el auge de la proteccion animal nace con la Ley 1774 de 2016, mensaje
que debe permear a toda la ciudadania.

e Convivencia y Respeto: Subray6 la importancia de respetar tanto a quienes aman a los animales como
a quienes no los tienen, buscando un equilibrio ciudadano.

e Articulacién y Pasion: Inst6 a trabajar de la mano con todas las entidades distritales y a ejecutar las
labores con pasion para garantizar el éxito.

o Metas Territoriales: Se establecié como meta la instalacion de los Consejos Locales en las 20
localidades y la proyeccion de la "Casa PYBA" en los territorios. Los enlaces territoriales deben reportar
en tiempo real lo que sucede en sus zonas.

3. Intervenciéon: Subdireccién de Atenciéon a la Fauna

La subdirectora Laura Idrobo destaco la necesidad de articular la atencidén médico-veterinaria con la
participacion ciudadana:

e Reconocié que el Instituto es fruto de las luchas de proteccionistas y animalistas, por lo que sus
conocimientos deben alimentar la gestion de la subdireccion.

e Mencioné la importancia de fortalecer los programas de Sinantrépicos, CES (Capturar, Esterilizar,
Soltar) y el Escuadron Anticrueldad.

4. Intervencién: Asesoria de Direccién
Juan Pablo Olmos, asesor de direccién, recalcé:
e Larelevancia de los 20 enlaces locales (uno por localidad) para aumentar la presencia en el territorio.
e La articulacion interinstitucional para que la comunidad se apropie del concepto de familia interespecie.
5. Presentacion de Equipos y Estrategias Lideres

Se presentaron las lineas de accioén y sus respectivos enfoques:

Estrategia Enfoque Principal
Animales al Conjunto Desafios y convivencia en propiedad horizontal.
R . Liderada por Natalia Combariza; enfocada en fortalecer a
ed de Aliados " L
proteccionistas y sus emprendimientos.
Trabajo directo con las Juntas de Accion Comunal (JAC) para
activar las comisiones de bienestar animal.
Voluntariado: "Somos | Disposicion total para apoyo en territorio, a pesar de contar con un
la misma manada" equipo en crecimiento.
Dialogos de participacion para involucrar activamente a toda la
ciudadania en temas PYBA.

Barrio Animal

Conecta Animal
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** INSTITUTO DISTRITAL

DE PROTECCION Y
BOGOT: BIENESTAR ANIMAL

TAREAS Y COMPROMISOS

No. ACCION RESPONSABLE PLAZO
e Y R —
COMENTARIOS Y OBSERVACIONES
APROBO
NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA
. o . Lider de instancias de o
Christian Gordillo participacion IDPYBA é%
ELABORO ‘
NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA

Samantha Gomez Garzén

Enlace territorial /8 ‘%‘
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